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О результатах
проведения конкурса на включение в кадровый резерв контрольно-счетной палаты Волгоградской области для замещения должностей государственной гражданской службы Волгоградской области, объявленного 12 мая 2011 г.

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 01 февраля 2005 г. № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации», Законом Волгоградской области от 08 апреля 2005 г. № 1045-ОД «О государственной гражданской службе Волгоградской области», Законом Волгоградской области от 19 апреля 2006 г. № 1214-ОД «О квалификационных требованиях к стажу государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу (опыту) работы по специальности, предъявляемых для замещения должностей государственной гражданской службы Волгоградской области», постановлением Главы Администрации Волгоградской области от 05 марта 2007 г. № 288 «Об утверждении Положения  о кадровом резерве государственной гражданской службы Волгоградской области» в контрольно-счетной палате Волгоградской области, 20 сентября 2011 г.  проведен конкурс на включение в кадровый резерв контрольно-счетной палаты Волгоградской области для замещения должностей государственной гражданской службы Волгоградской области.

Конкурсная комиссия контрольно-счетной палаты Волгоградской области, рассмотрев представленные претендентами документы, оценив их профессиональные и личностные качества, уровень образования и опыт работы, результаты тестирования и индивидуального собеседования, открытым голосованием 

 РЕШИЛА:

1. Признать конкурс состоявшимся по должностям:
начальник инспекции (высшая группа должностей, категория «руководители»);

главный инспектор (ведущая группа должностей, категория «специалисты»);

старший инспектор (старшая группа должностей, категория «специалисты»).

2. Признать конкурс не состоявшимся по должности инспектор (старшая группа должностей, категория «специалисты») в связи с тем, что в соответствии с пунктом 20 Указа Президента Российской Федерации  от 01 февраля 2005 г. № 112  "О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации заседание конкурсной комиссии проводится при наличии не менее двух претендентов. На конкурс явился 1 претендент из 2 подавших заявления.

 
3. Включить в кадровый резерв контрольно-счетной палаты Волгоградской области для замещения должности государственной гражданской службы Волгоградской области:

          3.1.  Высшей группы должностей, категории «руководители»:
Евланову Татьяну Николаевну;

Золотько Татьяну Александровну;

Шишлянникову Марину Викторовну. 

           3.2. Ведущей группы должностей, категории «специалисты»:

Антипова Александра Борисовича;

Варламову Наталью Олеговну;

Гончаренко Елену Евгеньевну;

Калинину Светлану Викторовну;

Комарькову Елену Викторовну;

Савину Наталью Викторовну;

Таможневу Любовь Николаевну.

          3.3. Старшей группы должностей, категории «специалисты»:

Приходько Татьяну Юрьевну.

          4. Отказать во включении в кадровый резерв контрольно-счетной палаты Волгоградской области для замещения должности государственной гражданской службы Волгоградской области претендентам, не указанным в пункте 3 настоящего объявления.
Участникам конкурса могут быть возвращены документы на основании письменного заявления, представленного на имя председателя контрольно-счетной палаты Волгоградской области по адресу: ул.Рабоче-Крестьянская, 30, г.Волгоград, 400074., 

Контактный телефон: (8442) 30-87-87, 30-87-44. 

