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УТВЕРЖДАЮ
Председатель контрольно-счетной палаты Волгоградской области
____________И.А. Дьяченко
__________ марта 2020 года

Заключение
по результатам внешней проверки бюджетной отчетности и отдельных вопросов исполнения областного бюджета за 2019 год главным администратором средств областного бюджета - комитетом по труду и занятости населения Волгоградской области (далее Комитет)

Камеральная проверка проведена в соответствии со Стандартом финансового контроля, утвержденным постановлением коллегии контрольно-счетной палаты Волгоградской области (далее КСП) от 30.09.2008 № 37 (далее Стандарт финансового контроля КСП), на основе бюджетной отчетности Комитета за 2019 год в составе, определенном Инструкцией о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы РФ, утвержденной приказом Минфина РФ от 28.12.2010 № 191н (далее Инструкция №191н). 
В ведении Комитета на 01.01.2019 и на 31.12.2019 находилось 35 казенных учреждений со штатной численностью работников 595 единиц. Фактическая численность на 01.01.2020 составила 595 единиц.
На 31.12.2019 штатная численность государственных гражданских служащих Комитета составляет 61 ед., что соответствует численности, установленной постановлением Губернатора Волгоградской области от 27.09.2018 № 645 «О мерах по реализации Закона Волгоградской области от 14.09.2018 № 98-ОД «О внесении изменений в Закон Волгоградской области от 15.03.2012 № 22-ОД «О системе органов исполнительной власти Волгоградской области». Фактическая численность на 01.01.2020 составила 61 единицу.

Полнота и достоверность бюджетной отчетности 

Бюджетная отчетность представлена в комитет финансов Волгоградской области  в соответствии с установленными сроками.
Проверкой выявлено 3 случая нарушения Инструкции №191н при составлении форм бюджетной отчетности, не повлекших искажение финансовых показателей бюджетной отчетности, которые полностью устранены в ходе проверки:
-в нарушение п.8 в текстовой части Пояснительной записки не отражена информация о несоставлении формы бюджетной отчетности 0503167 «Сведения о целевых иностранных кредитах»;
-в нарушение п.159 в графе 1 Таблицы 7 «Сведения о результатах внешнего государственного (муниципального финансового контроля)» вместо  даты проведения проверки, проведенной КСП в ГКУ ЦЗН Иловлинского района, указан период проверки;  
-в нарушение п. 152 в разделе 4 Пояснительной записки   не отражена информация о причинах отклонения входящих остатков по забалансовым счетам на 01.01.2019 по сравнению с остатками по данным счетам на 31.12.2018.
Информация о комплектности и соответствии установленным формам бюджетной отчетности приведена в Приложения № 1. 

В нарушение п. 6 Инструкции по применению единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной приказом Минфина России от 01.12.2010  № 157н (далее Инструкция №157н)   в Учётной политике Комитета, действующей с 2019 года по настоящее время, отсутствуют положения:
- о способе учёта суммы накопленной амортизации основных средств при переоценке объекта учёта; 
- о порядке организации и обеспечения (осуществления) внутреннего контроля. 
В нарушение п.9 федерального стандарта бухгалтерского учета  «Учётная политика, оценочные значения и ошибки», утвержденного приказом Минфина России от 31.12.2017 №274н, основные положения учетной политики Комитета не размещены на официальном сайте Комитета в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». В ходе проверки нарушение устранено.
В нарушение пп 6,  151.1, 151.5, 324, 328 Инструкции N 157н Рабочий план счетов бухгалтерского учета не содержит следующие фактически применявшиеся синтетические счета: 11400 «Обесценение нефинансовых активов», 11100 «Права пользования активами», 50400 «Сметные (плановые, прогнозные) назначения», 50700 «Утвержденный объем финансового обеспечения».

Основные показатели бюджетной отчетности 

Исполнение доходов
Анализ исполнения доходов за 2019 год представлен в Приложении № 2.
Кассовое исполнение по доходам за 2019 год составляет 860579,4 тыс. руб., или 99,8% от прогнозного показателя (861841 тыс. руб.).
Доходы от денежных взысканий (штрафов) за нарушение законодательства РФ о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд и прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты субъекта РФ, исполнены с отклонением от плановых назначений на 27,3% и 28% соответственно, что в соответствии со Стандартом финансового контроля КСП расценивается как некачественное планирование.
Комитетом в адрес Облфина письмо с уточнением окончательных прогнозных показателей поступлений администрируемых неналоговых доходов в областной бюджет не направлялось.
Согласно форме 0503160 «Пояснительная записка» причиной неисполнения вышеуказанных доходов является несистемный характер поступлений.

Исполнение расходов
Законом Волгоградской области от 07.12.2018 № 134-ОД «Об областном бюджете на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов» (далее Закон об областном бюджете на 2019 год)  Комитету утверждены бюджетные ассигнования в сумме 1113290,7 тыс. руб., бюджетной росписью - 1191152 тыс. руб., что на 77861,3 тыс. руб., или на 7% больше, главным образом на сумму фактически поступившего объема субвенции из федерального бюджета на социальные выплаты безработным гражданам в конце ноября 2019 года.
В 2019 году расходы Комитета исполнены в сумме 1190434,3 тыс. руб., что на 717,7 тыс. руб., или на 0,1% меньше бюджетной росписи. 
Анализ исполнения Комитетом бюджетных расходов за 2019 год представлен в Приложении № 3.
В наибольшем размере расходы не исполнены по подразделу 0401 «Национальная экономика» - на 699,6 тыс. руб. (на 0,2%), главным образом на обеспечение деятельности Комитета и его подведомственных учреждений в результате экономии фонда оплаты труда с  начислениями на него и экономии от проведения конкурсных процедур.
В соответствии со Стандартом финансового контроля КСП указанные причины неисполнения расходов являются объективными. 
В 2019 году Комитетом в нарушение ст. 34 БК РФ осуществлены неэффективные расходы за счет средств областного бюджета в сумме 95 тыс. руб. на оплату пени за несвоевременную оплату страховых взносов, налога на имущество, НДФЛ, неустойки на основании исполнительных листов за несоблюдение сроков оплаты по контрактам и договорам за оказанные услуги, работы и поставленные товары, а также на оплату штрафных санкций за несвоевременное исполнение подведомственным Комитету учреждением предписания ОНДиПр по Волгограду УНД И ПР Главного Управления МЧС России по Волгоградской области (в части обеспечения пожарной безопасности – на момент повторной проверки не все нарушения были устранены в полном объеме ввиду недостаточности средств).

Сравнительный анализ показателей исполнения расходов Комитета за 2019 год и 2018 год представлен в таблице № 1.
Таблица № 1, тыс. руб.
	Раздел, подраздел
	Направление расходов
	Предыдущий год
	Отчетный год
	Отклонение

	
	
	
	
	абсолютное
	%

	Всего по ГАБС
	769 765,1
	1 190 434,3
	420 669,2
	+54,6

	0401
	Общеэкономические вопросы
	329 717,7
	451 645,2
	121 927,50
	+37,0

	1001
	Пенсионное обеспечение
	59 842,3
	89 142,8
	29 300,50
	+49,0

	1003
	Социальное обеспечение населения
	375 671,5
	644 519,1
	268 847,6
	+71,6

	1006
	Другие вопросы в области социальной политики
	4 533,6
	5 127,2
	593,60
	+13,1



Как видно из таблицы № 1, расходы Комитета в 2019 году по сравнению с 2018 годом в целом увеличились на 420669,2 тыс. руб., или на 54,6%, в том числе по подразделам:
-0401 в связи с ростом объема ассигнований из федерального бюджета на реализацию региональных проектов: «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда», «Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения «Старшее поколение», а также выделением с 2019 года средств федерального бюджета на организацию осуществления переданного полномочия РФ по осуществлению социальных выплат безработным гражданам.
-1001 и 1003 в связи с ростом объема субвенции из федерального бюджета на социальные выплаты безработным гражданам по причине увеличения размера пособия, а также за счет изменения параметров пенсионной системы с 01.01.2019. 
-1006 в связи с ростом объема субсидии из федерального бюджета на мероприятия по добровольному переселению в РФ соотечественников, проживающих за рубежом, обусловленным увеличением суммы выплат на 1 гражданина.

Анализ задолженностей Комитета и его подведомственных учреждений за 2019 год приведен в таблице № 2.
Таблица № 2, тыс. руб.
	Наименование показателя
	на 01.01.2019
	на 01.01.2020
	Изменение

	
	
	
	тыс. руб.
	%, раз

	Дебиторская задолженность, в том числе:
	18564,0
	2611575,6
	2593011,6
	увеличилась в 141 раз

	205 «Расчеты по доходам»
	0,0
	2548716,4
	2548716,4
	Х

	206 «Расчеты по выданным авансам»
	105,1
	44061,0
	43955,9
	увеличилась в 419 раз

	209 «Расчеты по ущербу и иным доходам»
	17956,3
	18548,4
	592,1
	+3,3%

	303 «Расчеты по платежам в бюджеты»
	502,6
	249,8
	-252,8
	-50,3%

	Кредиторская задолженность, в том числе:
	8391,6
	6693,6
	-1698,0
	-20,2%

	302 «Расчеты по принятым обязательствам»
	8229,2
	6640,1
	-1589,1
	-19,3%

	303 «Расчеты по платежам в бюджеты»
	162,4
	38,3
	-124,1
	-76,4%

	205 «Расчеты по доходам»
	0,0
	15,2
	15,2
	Х



Основную долю дебиторской задолженности (97,6%) на 01.01.2020 составляет задолженность по счету 205 «Расчеты по доходам» по доходам, начисленным на сумму предоставляемых в 2020-2022 годах межбюджетных трансфертов из федерального бюджета (соглашения заключены в декабре 2019 года).
На счете 206 «Расчеты по выданным авансам» числится задолженность участников региональных проектов «Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда» (32688,6 тыс. руб., или 57,8% от поступивших из федерального бюджета средств 56553,6 тыс. руб.) и «Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения» на переобучение и повышение квалификации работников предприятий, в том числе предпенсионного возраста (11160,9 тыс. руб., или 18,7% от поступивших из федерального бюджета средств  59617,7 тыс. руб.). Причины возникновения задолженности будут исследованы КСП при проверке вышеуказанных региональных проектов во 2-3 кварталах 2020 года.
На счете 209 «Расчеты по ущербу и иным доходам» отражена дебиторская задолженность, принятая в 2018 – 2019 годах Центрами занятости населения  на основании судебных решений о взыскании ущерба по субсидии, предоставленной гражданам на реализацию дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда Волгоградской области, а также на содействие самозанятости безработных граждан в общей сумме 18548,4 тыс. рублей.
Пунктом 167 Инструкции №191н предусмотрено отражение в ф.0503169 «Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности» долгосрочной и просроченной дебиторской задолженностей.
Согласно п. 167 Инструкции № 191н, писем Минфина России от 17.05.2018 № 02-06-05/33398 и от 24.05.2019 N 02-09-07/37960, п.11 ФСБУ «Доходы» к долгосрочной задолженности относится задолженность, срок исполнения которой на отчетную дату не наступил и превышает 12 месяцев; к просроченной - неисполненная задолженность, которая возникает со следующего дня после момента окончания срока исполнения договора.
В нарушение этого в ф.0503169 «Сведения о дебиторской и кредиторской задолженности» дебиторская задолженность на счете 209  «Расчеты по ущербу и иным доходам» на 01.01.2020 в размере 206,1 тыс. руб. не указана в графе 10 как долгосрочная задолженность, в размере 18257,8 тыс. руб. не указана в графе 11 как просроченная задолженность, что привело к искажению графы 10 на 100%, графы 11 на 93,2 процента.
В ходе проверки нарушения устранены. Бюджетная отчетность, содержащая уточненные (исправленные) показатели, представлена в комитет финансов Волгоградской области 26.02.2020 до её принятия, что освобождает должностные лица от административной ответственности. 
Доля дебиторской задолженности относительно кассового исполнения доходов составила 7,3%, что в соответствии со Стандартом финансового контроля КСП свидетельствует об удовлетворительной работе Комитета по администрированию доходов.
В структуре кредиторской задолженности на 01.01.2019 наибольшую долю (99,5%) занимает задолженность в сумме 6658,7 тыс. руб., принятая в счет отложенных обязательств 2020 года перед Пенсионным фондом РФ. Просроченная кредиторская задолженность отсутствует.


Анализ достижения поставленных целей и ожидаемых результатов,
анализ выполнения мероприятий государственных программ

Государственные задания до подведомственных казенных учреждений Комитетом не доводились. Приказом Комитета от 28.12.2017 № 618 «Об утверждении плановых показателей…» для подведомственных учреждений установлен 21 плановый показатель в сфере труда и занятости населения на 2019 год, которые соотносятся с ожидаемыми результатами реализации мероприятий государственных программ, исполняемых Комитетом.
Информация о финансировании и исполнении Комитетом государственных программ Волгоградской области представлена в Приложении № 4.
В 2019 году Комитет являлся ответственным исполнителем государственной программы Волгоградской области «Развитие рынка труда и обеспечение занятости в Волгоградской области» (далее Госпрограмма «Развитие рынка труда…»), утвержденной постановлением Администрации Волгоградской области от 25.09.2017 № 503-п, и соисполнителем государственной программы Волгоградской области «Социальная поддержка и защита населения Волгоградской области» (далее Госпрограмма «Социальная поддержка …»), утвержденной постановлением Администрации Волгоградской области от 25.09.2017 № 504-п, с общим объемом кассовых расходов 1141481,2 тыс. руб., или 95,9% от всех исполненных расходов Комитета (1190434,3 тыс. руб.). 
Паспортом Госпрограммы «Развитие рынка труда…» предусмотрено её ресурсное обеспечение в 2019 году в размере 1149739,1 тыс. руб., в том числе: 788404,5 тыс. руб. за счет федерального бюджета, 274827,6 тыс. руб. - областного бюджета, 86507,0 тыс. руб. - внебюджетных источников. Ресурсное обеспечение Госпрограммы за счет средств областного и федерального бюджетов соответствует Закону об областном бюджете на 2019 год.
Утвержденные бюджетной росписью за счет средств областного и федерального бюджетов расходы на реализацию программы в 2019 году составляют 1139742,7 тыс. руб., что на 76510,6 тыс. руб. больше  ассигнований, предусмотренных Госпрограммой и Законом об областном бюджете на 2019 год (1063232,1 тыс. руб.) главным образом в связи с выделением дополнительных средств федерального бюджета на социальные выплаты безработным гражданам в конце  2019 года.
Исполнение расходов за счёт областного и федерального бюджетов на Госпрограмму «Развитие рынка труда…» составило 1139281,2 тыс. руб., или 107,2% от предусмотренного программой и 99,9% от утвержденных бюджетных назначений.
Из 71 мероприятия Госпрограммы «Развитие рынка труда…» не выполнено 4 мероприятия (5,6%), информация о которых представлена в таблице 3.
                                                                                                                    Таблица 3. 
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	План
	Факт
	Процент выполнения
	Причины отклонения

	1
	Трудоустройство граждан, обратившихся в государственные казенные учреждения Волгоградской области Центры занятости населения (доля трудоустроенных в общей численности обратившихся).
	67%
	65,8%
	98,2%
	Основной причиной неисполнения показателя является отсутствие вакансий по специальностям, которые имеют граждане, состоящие на регистрационном учете в Центрах занятости населения

	2
	Выплата пособия по безработице гражданам, признанным в установленном порядке безработными
	40 тыс. чел.
	32,7 тыс. чел.
	81,8%
	Недостижение планового показателя обусловлено снижением количества граждан, признанных безработными

	3
	Выплата пенсий, назначенных по предложению органов службы занятости на период до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно 
	645 чел.
	143 чел.
	22,2%
	Отклонение фактических значений показателя от плановых обусловлено изменением параметров пенсионной системы с 01.01.2019

	4
	Организация оформления полисов обязательного медицинского страхования (доля участников подпрограммы и (или) членов их семей, оформивших полис ОМС)
	не менее 95%
	0
	х
	В Комитет в 2019 году за консультацией по вопросу оформления полисов ОМС участники подпрограммы и члены их семей не обращались


Из 50 целевых показателей, утвержденных госпрограммой, в 2019 году не выполнено 13 показателей (26%), информация о которых представлена в приложении №  5.
При финансировании Госпрограммы «Развитие рынка труда…» в объеме 107,2% от предусмотренного программой результаты 4 мероприятий программы не достигнуты, что не соответствует требованию Порядка разработки, реализации и оценки эффективности реализации государственных программ Волгоградской области, утвержденного постановлением Правительства Волгоградской области от 27.08.2013 № 423-п (далее Порядок № 423-п), согласно которому государственной программой Волгоградской области является документ стратегического планирования, содержащий комплекс планируемых мероприятий, взаимоувязанных по задачам, срокам осуществления, исполнителям, ресурсам и обеспечивающих наиболее эффективное достижение целей и решение задач социально-экономического развития Волгоградской области.
Однако, из 14 целевых показателей подпрограммы «Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве» не выполнено 6 показателей (43%), из них два показателя не выполнены полностью. При этом все четыре мероприятия подпрограммы выполнены, из них три мероприятия без финансового обеспечения, а по мероприятию «предоставление субсидий работодателям на организацию сопровождения инвалидов молодого возраста при трудоустройстве» расходы составили 328,9 тыс. руб., или 100 % от плана.
Таким образом, непосредственные результаты реализации мероприятий Госпрограммы «Развитие рынка труда…» не влияют на достижение целевых показателей, которые являются количественной характеристикой результата достижения цели и решения задачи государственной программы.
Согласно Годовому докладу основной причиной недостижения значения целевых показателей является крайне низкая трудовая мотивация у инвалидов, отсутствие у них действующей программы реабилитации или абилитации, наличие большого количества инвалидов, проживающих в лечебных исправительных учреждениях или психоневрологических интернатах, которым оказание государственных услуг в сфере занятости населения проблематично.
Следует отметить, что вышеуказанные причины должны быть учтены Комитетом при формировании  Госпрограммы «Развитие рынка труда…».
Согласно п. 2.5 Порядка № 423-п перечень целевых показателей рекомендуется формировать с учетом возможности расчета значения данных целевых показателей не позднее срока представления годового доклада о ходе реализации и оценки эффективности реализации госпрограммы, который согласно п. 5.11 Порядка № 423-п представляется до 01 марта года, следующего за отчетным.
В нарушение этого оценить выполнение 2 показателей «доля инвалидов среди членов общественных объединений инвалидов» и «доля инвалидов среди работников организаций, созданных общественными объединениями» не предоставляется возможным по причине отсутствия данных для их расчета. Согласно Годовому докладу данные для расчета будут представлены налоговыми органами не ранее 01.07.2020.
Необходимо отметить, что целевой показатель «Средний период участия во временных работах», характеризующий, в том числе и реализацию мероприятия «Предоставление государственной услуги по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время», не достигнут на 24% (план - 1 месяц, факт – 0,76 месяца). 
Согласно Годовому докладу основной причиной недостижения значения данного целевого показателя является сокращение периода участия во временных работах несовершеннолетних граждан в связи с сокращением периода проведения временных работ, заявленного работодателями.
Указанная Комитетом причина недостижения значения целевого показателя, по мнению КСП, свидетельствует о стремлении Комитета увеличить численность участников мероприятия за счет сокращения продолжительности участия в нем, о чем ранее  указывалось КСП в заключении по результатам внешней проверки бюджетной отчетности и отдельных вопросов исполнения областного бюджета за 2018 год.
Согласно Годовому докладу об исполнении Госпрограммы «Развитие рынка труда…»  за 2019 год от 28.02.2020 эффективность реализации госпрограммы, рассчитанная согласно гл. 6 Порядка №423-п, признана средней.
Комитет являлся соисполнителем Госпрограммы «Социальная поддержка …» (ответственный исполнитель - комитет социальной защиты населения Волгоградской области), мероприятия которой Комитетом реализованы в полном объеме. 
При этом из 6 целевых показателей не выполнено 3 показателя (50%),  информация о которых представлена в таблице 4.

                                                                                                                                     Таблица № 4 
	№ п/п
	Целевой показатель
	Значения целевых показателей
	Обоснование Комитета отклонений значений целевого показателя на конец отчетного года 

	
	
	план
	факт
	

	1
	доля занятых инвалидов трудоспособного возраста в общей численности инвалидов трудоспособного возраста
	37,6%
	25,7%
	Основной причиной отклонения является отсутствие вакантных рабочих мест, соответствующих медицинским показаниям инвалидов, крайне низкая трудовая мотивация у инвалидов из-за возможной утраты социальной доплаты к пенсии

	2
	доля трудоустроенных инвалидов в общей численности выпускников инвалидов профессиональных образовательных организаций, обратившихся в органы службы занятости
	70%
	54,3%
	Основной причиной является отсутствие в населенном пункте, в котором проживают выпускники инвалиды, вакансий, соответствующих профессиональной квалификации и состоянию здоровья выпускников инвалидов

	3
	доля  инвалидов, трудоустроенных органами службы занятости, в общем числе инвалидов, обратившихся в органы службы занятости
	70%
	40,2%
	В 2019 году обратилось 444 инвалида, из которых 282 чел. не могут осуществлять трудовую деятельности, 112 инвалидов имеют 1 и 2 группу, для которых требуется создание специальных рабочих мест 



Пунктом 1.5. Порядка № 423-п не допускается дублирование в государственной программе целей, задач, мероприятий, целевых показателей других государственных программ, ведомственных целевых программ.
В нарушение этого показатель «доля занятых инвалидов трудоспособного возраста в общей численности инвалидов трудоспособного возраста»  подпрограммы «Формирование системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов» Госпрограммы «Социальная поддержка …» аналогичен целевому показателю «доля работающих в отчетном периоде инвалидов в общей численности инвалидов трудоспособного возраста» Госпрограммы «Развитие рынка труда…». Исполнение данного показателя в 2019 году в этих подпрограммах составило 25,7 процентов.  

Состояние внутреннего финансового аудита

В 2019 году отделом внутреннего финансового аудита и контроля Комитета проведено 15 аудиторских проверок, выявлено нарушений на 149,5 тыс. руб. (в 6,7 раза меньше, чем в 2018 году) - неэффективное расходование средств. Также установлено 38 несуммовых нарушений, их меньше по отношению к 2018 году в 2 раза.
Устранено 11 несуммовых нарушений. Директорам Центров занятости населения (Жирновского и Ленинских районов, г.Волжского) вынесены предупреждения о необходимости осуществления более качественного анализа ситуации на рынке труда, при направлении безработных граждан на обучение. Двум главным бухгалтерам Центров занятости вынесены замечания.
Приложение № 6 - Информация о состоянии внутреннего финансового аудита Комитета за 2019 год.


Выводы

1. Проверкой состава и содержания бюджетной отчетности Комитета за 2019 год установлено 4 нарушения Инструкции № 191н, которые устранены в ходе проведения проверки.
2. Доходы, администрируемые Комитетом, исполнены на 860579,4 тыс. руб., или на 99,8% от плановых назначений, расходы исполнены на 1190434,3 тыс. руб., или на 99,9 % от утвержденных бюджетных назначений. 
3. В нарушение п.167 Инструкции №191н в форме 0503169 «Сведения о дебиторской и кредиторской задолженности» на 01.01.2020 сумма долгосрочной дебиторской задолженности занижена на 206,1 тыс. руб., просроченной дебиторской задолженности - на 18257,8 тыс. рублей.
4. В нарушение принципа эффективности использования бюджетных средств, установленного ст. 34 БК РФ, Комитетом в 2019 году израсходовано 95 тыс. руб. на уплату штрафов и других экономических санкций.
5. При финансировании Госпрограммы «Развитие рынка труда…» в объеме 99,9% от утвержденных бюджетных назначений и выполнении мероприятий программы на 94,4% из 50 целевых показателей не выполнено 13, или 26%, что свидетельствует об отсутствии взаимосвязи между мероприятиями программы, их финансированием и достижением целевых показателей. 
6. В нарушение п.2.5 Порядка №423-п оценить выполнение 2 показателей «доля инвалидов среди членов общественных объединений инвалидов» и «доля инвалидов среди работников организаций, созданных общественными объединениями» не предоставляется возможным по причине отсутствия данных для их расчета. Согласно Годовому докладу данные для расчета будут представлены налоговыми органами не ранее 01.07.2020.
7. При реализации Госпрограммы «Социальная поддержка …», из 6 целевых показателей Комитетом не выполнено 3 показателя, или 50 процентов. При этом мероприятия Комитетом реализованы в полном объеме, что также свидетельствует об отсутствии взаимосвязи между мероприятиями программы, их финансированием и достижением целевых показателей. 
8. В нарушение п. 1.5. Порядка № 423-п показатель «доля занятых инвалидов трудоспособного возраста в общей численности инвалидов трудоспособного возраста»  подпрограммы «Формирование системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов» Госпрограммы «Социальная поддержка …» дублирует целевой показатель «доля работающих в отчетном периоде инвалидов в общей численности инвалидов трудоспособного возраста» подпрограммы «Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве» Госпрограммы «Развитие рынка труда…».
9. Учетная политика Комитета не в полной мере отвечает федеральным стандартам бухгалтерского учета. Также Рабочий план счетов бухгалтерского учета не содержит все применяемые счета бухгалтерского учета для ведения синтетического и аналитического учета.

Предложения

1. Провести анализ и корректировку целевых показателей Госпрограммы «Развитие рынка труда…» в целях исполнения Порядка № 423-п в части их взаимоувязанности с мероприятиями программы.
2. Скорректировать  целевые показатели или источник получения информации для их расчета подпрограммы «Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве» государственной программы Волгоградской области «Развитие рынка труда и обеспечение занятости в Волгоградской области» с учетом  рекомендаций  п. 2.5 Порядка № 423-п, обеспечив возможность их расчета не позднее 01 марта года, следующего за отчетным.
3. Совместно с комитетом социальной защиты населения Волгоградской области провести работу по исключению дублирующегося целевого показателя «доля работающих в отчетном периоде инвалидов в общей численности инвалидов трудоспособного возраста» в одной из государственных программ Волгоградской области:  «Развитие рынка труда и обеспечение занятости в Волгоградской области» или «Социальная поддержка и защита населения Волгоградской области».
4. Провести анализ причин невыполнения целевого показателя «Средний период участия во временных работах» с целью недопущения в последующем сокращения продолжительности участия во временных работах для достижения ожидаемого результата реализации мероприятий.
5. Привести Учетную политику Комитета в соответствие с требованиями Федеральных стандартов согласно ст. 8 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете».
6. Внести изменения в рабочий план счетов бухгалтерского учета Комитета включив в него все фактически применяемые счета бухгалтерского учета для ведения синтетического и аналитического учета.
7.  Рассмотреть вопрос о проведении с подведомственными Комитету учреждениями рабочих совещаний по вопросу правильности отражения в бюджетной отчетности долгосрочной и просроченной дебиторской задолженности с целью недопущения в дальнейшем искажения бюджетной отчетности. 





Аудитор                                                                                                       М.Е. Татаринцев










